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 អំពី  
 

 IUJ ជǒកលវទយល័យិ មួយរបស់្របេទសជបុ៉នែដលបនបេងកើត

េឡើងេនឆន ំ១៩៨២ កនងុ េបសកកមមេដើមបីកǒងអនកដឹកនំនេពល

អនគត ែដល្របកបេƽយចំេណះដឹងខពស់ទំងែផនក្រទឹស្តី និង

ករអនុវត្តន៍ េហើយែថមទំងេចះែស្វងយល់បែនថមនូវវបបធម៌េផƞងៗ

ជំុវញិពិភពេǎក កនងទិសេǮុ េដើមបីចូលរមួចំែណកកនងករុ អភិវឌƌន៍

សងគមទំងអស់។ 

 IUJ ផ្តល់នូវកមមវធិីសិកǜថន ក់អនុបណ្ឌិ តចំនួន៥: 

▶ អនុបណ្ឌិ ត្រគប់្រគងពណិជជកមម MBA 

▶ អនុបណ្ឌិ ត្រគប់្រគងពណិជជកមមព័ត៌មនវទយិ  E-business  

(កមមវធិីសិកǜរយៈេពលមួយឆន ំ) 

▶ អនុបណ្ឌិ តអភិវឌƌអន្តរជតិ IDP 

▶ អនុបណ្ឌិ តទំនក់ទំនងអន្តរជតិ IRP 

▶ អនុបណ្ឌិ តសិកǜសន្តិភពអន្តរជតិ IPSP 

 ǒ្រǒ្ត ចរយទំងអស់សុទធែតមនសមថភពខពស់ ែដលកនងេនះុ  

៩០%មនសញញ ប័្រតបណ្ឌិ តមកពីǒកលវទយល័យិ លបីៗ េន

សហរដ្ឋǕេមរកិនិងអឺរ ៉បុ។ ǒ្រǒ្ត ចរយទំងអស់នឹងផ្តល់ជំនួយ

្រគប់ែបបយ៉ងដល់ករសិកǜនិង្រǒវ្រជវរបស់និសƞិត។ 

 កមមវធិី្របឹកǜ និងផ្តល់េយបល់ករងរែដលមនលំនំែបបǕេមរកិ

ផ្តល់នូវករបង្ហ ត់បង្ហ ញ និងបណ្ត ះុ បǁ្ត លជំនញដល់និសƞិត

មន ក់ៗ េដើមបីទទួលបនǕជីពដ៏េជគជ័យនេពលអនគត។ 

 IUJ ជទីកែន្លង្របមូលផ្តំុគន ជំុវញិពិភពេǎក ែដលមននិសƞិត

ជង៥០្របេទសបនចូលរមួ េហើយអតីតនិសƞិតែដលបនបញច ប់

ករសិកǜមនចំនួនជង២៦០០នក់ ែដលមកពីជង១០០្របេទស

ទូទំងសកលេǎក។ 

 កមមវធិីសិកǜទំងអស់បេ្រងȣនជភǒអង់េគ្លស។ 

 ǒកលវទយល័យិ មនផ្តល់ជូនកមមវធិីសិកǜភǒជបុ៉ន្រគប់កំរតិ។ 

 មនǕǓរបូករណ៍ផ្តល់ជូនបǁ្ត និសƞិតមកពីǕសីុ។ 
 
 

អំពី កមពជុ  និង  
 

 អតីតនិសƞិតកមពជុ ចំនួន ៣២របូ បនបញច ប់ករសិកǜពី IUJ 

(១.២% ៃនអតីតនិសƞិតបញច ប់ករសិកǜទំងអស់) 

 និសƞិតកមពជុ ចំនួន៩របូកំពុងបន្តករសិកǜ (៣.១% ៃននិសƞិត

កំពុងសិកǜទំងអស់) 

 ធនគរអភិវឌƌន៍Ǖសីុ បនឧបតថមភករ្របកួតែតងេសចក្តីេរៀងǍល់

ឆន ំ។ ្របធនបទសំǍប់ឆន ំ២០០៦ស្តីអំពី “ករអភិវឌƌន៍ជនិរន្តរេន

Ǖសីុនិងប៉សីុហ្វិក”។ មនែតងេសចក្តីចំនួនជង៦០០្របធនបទ

្រតូវបនេផញើមកពី ǒកលវទយល័យិ ៃន្របេទសែដលជសមជិក

របស់ធនគរអភិវឌƌន៍Ǖសីុចំនួន១៦ ែដលកនងុ េនះមនជ័យǎភី 

ជនជតិកមពជុ ២របូជនិសƞិតមកពី IUJ បនទទួលរង្វ ន់កនងុ

ចំេǁមជ័យǎភីទំងអស់២៦របូ។  ជ័យǎភីទំងពីររបូេនះគឺ 

េǎក ចន់ រƽ្ឋ  និសƞិតថន ក់ IRP ឆន ំ២០០៧ និងេǎក េឡង 

ចន់្របថន  និសƞិតថន ក់ E-business ឆន ំ២០០៧។ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ជ័យǎភី IUJ!! រƽ្ឋ  (ខងេឆ្វង) និង ្របថន   

្របធនបទរបស់េǎករƽ្ឋ ស្តីអំពី “េតើមួយǁសំǍប់Ǖǒ៊ន? ករ

អភិវឌƌន៍េសដ្ឋកិចច ឬ អភិបលកិចចែបប្របជធិបេតយយ” ចំែណក

្របធនបទរបស់េǎក្របថន វញិស្តីអំពី “ករេលើកតេមកើងបរǒិថ ន 

និងេសដ្ឋកិចចកមពជុ ” 

 េǎករƽ្ឋ បនមន្របǒសន៍េƽយឥតមនទិលថ “េជគជ័យរបស់

ខញំុបនមកេƽយǒរ (១) ខញំុបនចូលរមួកនងុ វគគបណ្ត ះុ បǁ្ត ល

ភǒអង់េគ្លសរយៈេពលខ្លីេនIUJ (២) ខញំុទទួលបនដំបូនម នទក់

ទងនឹងករសរេសរភǒអង់េគ្លសពីǒ្រǒ្ត ចរយជេ្រចើន (៣) ខញំុ
មនឱកសេ្របើ្របស់នូវធនធនសិកǜដ៏សំបូរែបបេន IUJ ” 

 េǎក្របថន បនមន្របǒសន៍ថ “ខញំុសបបយរកីǍយǁស់

ែដលបនក្ល យជជ័យǎភីមួយរបូកនងុ ករ្របកួត។ ្រកុម្រគួǒរ 

និងមិត្តភ័្រក្តរបស់ខញំុបនចូលរមួេ្រតកអរ ជមួយេជគជ័យេនះផង

ែដរ។ ជ័យǎភីទំងអស់នឹងមកជួបជំុគន េនទី្រកុងកយតុូ េនែខមិន 

េហើយǏជឱកសមួយដ៏ល្អសំǍប់ខញំុកនងុ ករជួប និងǒគ ល់មនុសƞជ

េ្រចើនែថមេទៀត។ 

 សព្វៃថងេនះ េǎក្របថន  គឺជ្របធននយក្របតិបត្តិ្រកុមហុ៊ន 

Whale Group។ ្រកុមហុ៊នរបស់េǎកមនបំេរ ើេសǏដូចជករ

្រគប់្រគងកមមវធិីWhale ករផǜយពណិជជកមមWhale ករអប់រWំhale 

និងេǍងពុមពWhale។ 

 េǎក ហុង សុខǓ៊ង និសƞិតកមពជដំបូងុ បង្អស់េន IUJ ថន ក់ IRP 

ឆន ំ២០០១ កំពុងបំេរ ើករងរជមួយភន ក់ងរអភិវឌƌន៍កǁƽ

អន្តរជតិ (CIDA)។ 

 េǎក េហង សីǓ និសƞិតកមពជុ ថន ក់ IRP ឆន ំ២០០៨ ែដលេទើប

បញច ប់ករសិកǜថមីៗេនះ កំពុងបំេរ ើករងរេនអងគករ UNDP 

កមពជុ ។ េǎក្រតូវបនេ្រជើសេǕយចូលបំេរ ើករងរេƽយអតីត

និសƞិត IUJ ថន ក់IRP ឆន ំ១៩៩៩ បណ្ឌិ ត Aamir Arain ែដលបន

បញច ប់ករសិកǜថន ក់បណ្ឌិ តេន្របេទសអូ្រǒ្ត លី េហើយែដល



សព្វៃថងកំពុងបំេរ ើករជ្របធនគំេǍងែផនកអភិបល េនអងគករ 

UNDP កមពជ។ុ  េǎកសីǓធ្ល ប់បនបំេរ ើករងររយៈេពលខ្លីជ

អនកសំរបសំរលួ និងជអនកបកែ្រប េǕយសហគមន៍អឺរ ៉បុ 

្របតិបត្តិករសេងកតករេបះេឆន តេនកមពជុ  សំǍប់សេងកតករេបះ 

េឆន តសភជតិឆន ំ២០០៨។ 

 អតីតនិសƞិតកមពជុ ែដលបញច ប់ករសិកǜេន IUJ បនបំេរ ើករងរ

េន្របេទសេផƞងៗកនងុ េនះមនៈ កមពជុ ៧៩.២% អូ្រǒ្ត លី៨.៣% 

ជបុ៉ន៨.៣% កǁƽ៤.២%។ 

 អតីតនិសƞិតកមពជុ ទំងអស់ ទទួលបននូវជំនួយែផនកហិរញញវតថុមក

ពីបǁ្ត មច ស់ជំនួយដូចខងេ្រកមៈ 

70%

9%

6%

6%
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ǒររបសអ់˞តនិសƞិតកមពជុ េន  
 
្រកុមនិសƞិតរបស់ IUJ បេងកើតេǕយមននូវបរយិកសដ៏សំបូរែបបែផនក

វបបធម៌ ្របវត្តិǒ្រស្ត ǒសន ជនជតិ ករសិកǜ និងǕជីព។ ទក់ទង 

នឹងǕជីព េǎក ែហម វណ្ឌី  គឺជគំរ។ូ មុនេពលចូលបំេរ ើករងរជម្រន្តី 

េសដ្ឋកិចចនិងហិរញញវតថុ េǎកវណ្ឌី  បនេបើកǓងលក់វតថុសិលបៈេនផទះ

េលខ ៥០ ផ្លវូ  ៤៣២ ទី្រកុងភនំេពញ។ 

 

េǎក ែហម វណ្ឌ ី 

ថន ក ់IDP ឆន ំ ២០០២ 

ម្រន្តីេសដ្ឋកិចច និង ហិរញញ វតថុ 

ធនគរអ˚វឌƌនǕ៍សុី 

 

Ǔងលក់វតថុសិលបៈ Sunrise Gallery ្រតូវបនេបើកេឡើងកនងុ េគល

បំណងេដើមបីបង្ហ ញពីផទ ំងគំនូរដ៏ល្អបំផុតរបស់ែខមរ េនកនងុ បរយិកស

មួយែដល្របកបេƽយផសុកភព ករេ្រតកអរ និងករេពញចិត្ត។ Ǔង 

េនះមនលក់របូគំនូរេផƞងៗែដលមនគំនូរែដលគូរេƽយេ្របង ទឹកពណ៌ 

ទឹកǕ្រគីលិក ទឹកពណ៌ខប់ និងគំនូរគូរេƽយេខម ៃដ។ េលើសពីេនះេទៀត 

Ǔងមនលក់នូវផទ ំងគំនូរជេ្រចើន ែដលគូរេƽយវចិ្រតករិ លបីៗែដលលក់

កនងុ តំៃលេថរជូនដល់អតិថិជន។ ផទ ំងគំនូរទំងអស់្រតូវបនគូរេទǂម

ទំហំ និងចំណូលចិត្ត អនុេǎមǂមបទƽ្ឋ នអន្តរជតិ។ 

េƽយមនមេធយបយ្រគប់្រគន់ េយើងបនបេងកើតនូវករǂំងពិព័ណ៌

សិលបៈដ៏សម្រសប។ ផុសេចញពីគំនិតៃនករេធ្វើពណិជជកមមǂមែបប

្របព័នធព័ត៌មនវទយិ  ែដលសិកǜេនកនងុ ថន ក់ E-business េន IUJ េយើង

នឹងេបើកករលក់ដូរǂម្របព័នធអីុនេធើែណត។ បុ៉ែន្តសថិតកនងដំǁក់ុ កល

ដំបូង េយើង្រគន់ែតបេងកើតេǕយមនករបញជ ទិញទំនិញពីេ្រក្របេទស 

េហើយេធ្វើករទូទត់្របក់េនកនងុ ្របេទស។ ជំǓនបនទ ប់របស់េយើងនឹង

បេងកើតេǕយមនករបញជ ទិញទំនិញ និងករទូទត់្របក់ǂម្របព័នធអីុន

េធើែណត ǂមរយៈេគហទំព័រ www.cam-sunrisegallery.com។ េគហទំព័រ

េនះ ្រតូវបនបេងកើតេƽយមនករជួយេ្រជមែ្រជងពីមិត្តភ័្រក្តជនជតិ

ជបុ៉នជេ្រចើនែដលខញំុបនǍប់Ǖន េហើយែដលខញំុបនទក់ទងជញឹកញប់

េដើមបីជូនដំណឹងពីអ្វី ែដលបនេកើតេឡើងេនǓងរបស់ខញំ។ុ  េគហទំព័រ

របស់េយើងមនបង្ហ ញនូវផទ ំងគំនូរសំខន់ៗជេ្រចើន សំǍប់លក់។ ខញំុគិត

ថ ករេធ្វើែបបេនះមិន្រតឹមែតមនលកខណៈជករេធ្វើជំនួញបុ៉េǁ្ណ ះេទ 

េហើយែថមទំងជវធិីមួយែដលេធ្វើេǕយពិភពេǎកបនយល់ និងសញប់

ែសញងអំពីǒន ៃដសិលបៈរបស់វចិ្រតករិ កនង្រសុកុ េទៀតផង។ 

 

េយើងសូមǒ្វ គមន៍និសƞិត IUJ ែដលមកទសƞនǓងរបស់េយើងេន

ទី្រកុងភនំេពញ! 

 

េǎក ចន ់រƽ្ឋ  

ថន ក ់IRP ឆន ំ ២០០៧ 

្របធនែផនកទំនកទ់ំនងសហគមន ៍

ធនគរ ANZ Royal 

 

IUJ ផ្តល់នូវបរយិកសសិកǜនិង្រǒវ្រជវពិេសសជងេគ េƽយផ្តល់នូវ

ធនធនសិកǜដ៏សំបូរែបប រមួទំងមនǒ្រǒ្ត ចរយែដលមនសមតថភព

ខពស់កនងករុ បណ្ត ះបǁ្ត ល។ុ  

 

សិកខ ǒǎពិេសសៗ កមមវធីិ PLATFORM ែដលេទើបបេងកើត និងកមមវធិី

សិកǜេផƞងៗេទៀត គឺជកǂ្ត ែដលផ្តល់ឱកសេǕយនិសƞិតទទួលបន

ចំេណះដឹងខពស់សំǍប់ករអភិវឌƌន៍សងគម និងǕជីព។ 

 

េន IUJ និសƞិតǕចែស្វងយល់ពីវបបធម៌ដ៏សំបូរែបបមកពីជំុវញិពិភព

េǎក។ និសƞិតទំងអស់មិន្រតឹមែតសិកǜមុខវជជិ ជំនញឯកេទស

បុ៉េǁ្ណ ះេទ េហើយែថមទំងទទួលបននូវករបណ្ត ះុ បǁ្ត លភǒជបុ៉ន

េƽយឥតគិតៃថ្លែថមេទៀតផង។ 

 

ចំណុចពិេសសមួយេទៀតរបស់ IUJ េនះគឺ្របព័នធសិកǜចំរះុ ែដលនិសƞិត

Ǖចចុះេឈម ះសិកǜ្រគប់មុខវជជ ទំងិ អស់ កនុងចំេǁមកមមវធិីសិកǜទំង

្របំរបស់ǒកលវទយល័យិ  ដូេចនះ េធ្វើេǕយនិសƞិតǕចេរៀបចំខ្លនួ សំǍប់

ករងរនេពលអនគត។ 
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